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2مركز توسعه مديريت و تحول اداري

اداره 

هدف مهم

هدف عادي هدف ويژه
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3مركز توسعه مديريت و تحول اداري

ام تدوين برنامه دستيابي نظ
ساله 20سلامت به چشم انداز 

1387کشور تا شهريور 

تدوين نقشه جامع علمي
1387کشور تا شهريور 

حوزه تدوين برنامه پنجم توسعه در
ماموريتهاي وزارت بهداشت

تدوين نظام نامه برنامه ريزي وزارت
(نهتوسعه، بين الملل و سالا)بهداشت 

تقويت و توسعه 
سامانه 

سياست گذاري 
وزارت بهداشت

ر تقويت و توسعه سياست گذاري د
دانشگاه ها و دانشکده هاي علوم 

پزشکي از طريق هيأت امناء

ايجاد همگرايي بين دانشگاه ها و هم
ه از سويي آنها باسياست های وزارتخان

طريق اجلاس روسای دانشگاه ها، 
جلسات هيات امنا و غيرحضوری به 

صورت گرفتن اظهار نظر از آنها

دبيرخانه شوراي 
عالي سلامت

هدايت و پايش اجراي برنامه مشترک با
سازمان بهداشت جهاني

معاونت هماهنگي
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4مركز توسعه مديريت و تحول اداري

ت دفتر مديري
يمنابع انسان

وزيع بهبود تركيب و ت
يمناسب نيروي انسان

راء بسترسازي و هماهنگي اج
نظام هماهنگ پرداخت و 

اجراي قانون مديريت 
خدمات كشوري

عه گسترش آموزش و توس
مهارتهاي نيروي انساني

(كاركنان)

ساماندهي ارائه خدمات 
ان فرهنگي و رفاهي كاركن

شاغل و بازنشسته

ت معاونت توسعه مديري
و منابع

ساماندهي فرآيند گزينش و
جذب نيروي انساني
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5مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز توسعه
مديريت و 
تحول اداري

تدوين و اجراء برنامه هاي
توسعه فرهنگ سازماني

و طراحي و اجراء فرآيند برنامه ريزي
ا و مديريت راهبردي ستاد، دانشگاهه

بيمارستانها

مديريت تدوين و طراحي دورنماي 
معماري نظام سلامت و نظامهاي كلان 

وزارت بهداشت

بازنگري، بهينه سازي و بازطراحي
غلساختار سازماني، تشكيلات و مشا

ن ارتقاء، ساماندهي و توسعه ف
آوري اطلاعات و ارتباطات در

ابعمعاونت توسعه مديريت و من

آموزش و توسعه 
مديران وزارت بهداشت

و نظام سلامت

ه و مديريت پروژه طراحي و استقرار سامان
نظام هاي ارتباطات مردمي براي کل 

وزارت خانه

در ارتقاء نظام برنامه ريزي عملياتي
آنوزارتخانه و استقرار و پياده سازي

ارزيابي و اندازه گيري 
عملكرد واحدهاي سازماني

ت معاونت توسعه مديري
و منابع



موسسه مطالعات راهبردي فن آوري اطلاعاتموسسه مطالعات راهبردي فن آوري اطلاعات

[
10

/9
/8

7
-

2
 /

00
18

د.4-1-
d .

IR
IT

-S
A

L
A

M
A

T
 

]

6مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مديريت امور 
عمومي

ساماندهي ارائه خدمات فرهنگي و 
هرفاهي كاركنان شاغل و بازنشست

ساماندهي فضاهاي 
ستادي وزارتخانه

ساماندهي ارائه خدمات 
پشتيباني و خريد

ساماندهي و واگذاري امور 
به بخش غيردولتي

ابلاغ بودجه و مبادله 
موافقتنامه  بودجه اي و

تخصيص اعتبارات

ت معاونت توسعه مديري
و منابع
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7مركز توسعه مديريت و تحول اداري

ام ساماندهي، اصلاح و بهبود نظ
و حسابهاي مالي و تدوين 

گزارشات مالي مجموعه هاي 
صفي

اي باز طراحي و بهبود فراينده
انجام كار در وزارتخانه

ابع دفتر برنامه ريز من
مالي و بودجه

دفتر امور حقوقي

قوق پيگيري و رسيدگي به ح
وزارتخانه و ارائه خدمات 

حقوقي عقد قراردادها

ات دبيرخانه تحقيق
کاربردي

ازي به ظرفيت سازي و بستر س
ي و منظور دستيابي به نوآور

شکوفايي

تنامه  ابلاغ بودجه و مبادله موافق
بودجه اي و تخصيص 

اعتبارات

ساماندهي، بهبود و توسعه 
تحقيقات كاربردي معاونت

توسعه مديريت و منابع

توليد مباني اطلاعاتي جهت 
سياستگذاري

برنامه ريزي و مديريت ترجمه، 
ا فعاليت تاليف و چاپ کتب مرتبط ب

هاي معاونت توسعه مديريت و 
منابع

ت معاونت توسعه مديري
و منابع
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8مركز توسعه مديريت و تحول اداري

ت دفتر مديري
کيمنابع فيزي

ه هاي ارتقاء سطح نظارت و كنترل پروژ
وردهاي عمراني با تأكيد بر دريافت بازخ

مستمر در حين اجرا

ي و بهينه سازي كمي و كيف
راي تسريع فرآيند طراحي و اج

پروژه هاي عمراني

ازي تأمين منابع مالي و بهينه س
ژه فرآيند پرداختهاي مالي پرو

هاي عمراني و تسويه حساب 
هزينه ها

ها و طراحي و تدوين سياست
برنامه هاي كلان عمراني

توسعه و بهبود فرآيند 
ي و نگهداري فضاهاي فيزيك
تجهيزات و تأسيسات

ه ساماندهي آرشيو تمامي نقش
هاي مراكز بهداشتي ،درماني

ت معاونت توسعه مديري
و منابع
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9مركز توسعه مديريت و تحول اداري

واحد اجرايي طرح هاي 
يمشترک با بانک جهان

مبارزه با بيماري 
انآنفلونزاي پرندگ

بهبود وضعيت
تغذيه جامعه

رد کنترل صحت عملک
مالي طي يک دوره 

يکساله

مه ارائه گزارش فعاليتهاي خات
هيافته طرح بهداشت  و تغذي

ي تعمييرات اساسي مراکز بهداشت
درماني منتخب، خريد خوردور، خريد

تجهيزات

ت معاونت توسعه مديري
و منابع
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10مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي

، دبيرخانة برنامه ريزي
زش ارزيابي گسترش آمو

پزشكي

طراحي و اجراي طرح تحول 
آموزشي دانشگاه هاي علوم 

پزشکي کشور

و تدوين، بازنگري، روزآمدسازي
ا و تصويب آيين نامه ها، چارچوبه

ضوابط دبيرخانه شوراي عالي
برنامه ريزي

طراحي نظام جامع توسعه 
آکادميک کشور و نقشه

جامع علمي كشور در حوزه 
آموزش

مهندسي مجدد ساختار 
ارزشيابي برنامه اي 

(Program 

Evaluation) 

100هدايت و نظارت بر
ني درصدبرنامه هاي ارزشيابي درو
و بيروني برنامه هاي آموزشي

ر تسريع بررسي و اظهار نظر د
مورد تقاضا هاي مرتبط

نامه توسعه و بهبود بر
هاي آموزشي
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11مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي
مركز مطالعات وتوسعه 

 (EDC)آموزش پزشكي

ارتقاء و توسعه
آموزش پزشكي

تقويت و توسعه 
خشي ارزشيابي و اعتبارب

م مؤسسات آموزشي علو
پزشكي

پوياسازي مراکز
ه مطالعات و توسع

آموزش پزشکي 
دانشگاه ها

ارتقاء كيفي و 
توانمندسازي انجمنهاي 

علمي گروه پزشكي

وم ارتقاء قطبهاي عل
پزشكي كشور

شناسايي، هدايت و حمايت از 
اني استعدادهاي درخشان و پشتيب

ونظارت بر عملکرد دفاتر 
استدادهاي درخشان در دانشگاه 

هاي علوم پزشکي کشور
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12مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي

مركز سنجش آموزش
پزشكي

مني ارتقاي كيفيت و اي
آزمونها و برگزاري 

آزمون هاي سالم

دبيرخانه شوراي 
آموزش علوم پايه

ايجاد و توسعه رشته هاي
ز علوم پايه بر اساس نيا

کشور

طح توسعه کيفي و ارتقاي س
علمي آموزش رشته هاي علوم 

پايه

في توسعه و ارتقاء کي
آزمونهاي علوم پايه

واحد اجرايي معاونت 
آموزشي

طراحي، پياده سازي، 
سعه استقرار، نگهداري و تو

سيستم هاي نرم افزاري
 ITتحت نظارت مرکز 

و توسعه مديريت و سازمان
بهينه سازي سيستم ها و

فرآيندهاي سازماني
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13مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي

مركز امور هيأت علمي

ساماندهي، يکپارچه سازي، ايجاد انسجام و 
ذب و هماهنگي و ارتقاي کيفي فرآيند گزينش، ج

استخدام اعضاي هيئات علمي دانشگاه ها

ه ارتقاء توانمندي و افزايش بهر
وري اعضاء هيأت علمي 

دانشگاهها

طراحي و اجراء مكانيزمها و روشهاي 
نوآورانه ارتقاء انگيزه و نگهداشت

اعضاء هيأت علمي با همکاري معانت
توسعه مديريت و منابع

ء تعالي فرهنگي اعضا
هيأت علمي

و ساماندهي و بهبود نظام ارزيابي
فيع نظارت بر عملكرد و ارتقا و تر

اعضاء هيأت علمي
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14مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي

مركز خدمات آموزشي و 
پژوهشي

ساماندهي امور دانشجويان و فارغ التحصيلان 
ا ايراني غير بورسيه و بورسيه خارج از كشور ب
تأکيد بر ارزيابي دانشجو به جاي ارزيابي 

دانشگاه

توسعه و ارتقاء دوره هاي مشترك تا 
حداقل ده دوره ي آموزشي جديد

ساماندهي به فرآيند جذب و افزايش تعداد 
بويژه از کشورهاي )دانشجويان غيرايراني

(عراق و افغانستان

تسهيل ارائه خدمات 
آموزشي به دانشجويان و 

دانش آموختگان با تاكيد بر 
تمركززدايي

ارتقاء و بهبود کيفيت 
خدمات آموزشي
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15مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي

اداره كل دانشجويان 
شاهد و ايثارگر

ي و پيشگيري و رفع مشکل افت تحصيل
ارتقاي سطح علمي و فرهنگي و 

ساماندهي دانشجويان شاهد و ايثارگر

ساماندهي و تقويت ستاد شاهد
و ايثارگر دانشگاه ها

واحد اجرايي معاونت 
آموزشي

طراحي، پياده سازي، استقرار، 
رم نگهداري و توسعه سيستم هاي ن

 ITافزاري تحت نظارت مرکز 

د ارتقاي سطح علمي و فرهنگي اساتي
مشاور و ساماندهي به امور ايشان

گاه ها توسعة ارتباطات بين المللي با دانش
و مراكز آموزشي پزشكي خارج از 

(بخصوص كشورهاي منطقه)كشور
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16مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي

دبيرخانه شوراي آموزش 
دندانپزشكي

ط ايجاد، بازنگري و توسعه رشته هاي مرتب
با دندانپزشكي بر اساس نياز و اهداف و 

برنامه هاي نظام سلامت کشور

اي توسعه کيفي و ارتق
سطح علمي آموزش 
رشته هاي دندانپزشکي

طراحي محتواي 
آزمونهاي دندانپزشكي

و هماهنگي اجراء

توسعه و ارتقاي كيفي 
آزمونهاي پزشكي 

عمومي

ي سازماندهي و بهبود كيف
آموزش پزشكي عمومي

دبيرخانه شوراي 
آموزش پزشكي 

عمومي

دبيرخانه شوراي 
آموزش داروسازي

بازنگري، ايجاد و توسعه رشته هاي
تخصصي داروسازي در جهت پاسخ 

به نياز داروسازي كشور

ساماندهي و بهبود 
کيفي آموزش رشته 

داروسازي

ساماندهي و ارتقاء كيفي
آزمونهاي رشته هاي 
تخصصي داروسازي

دبيرخانه شوراي 
آموزش طب سنتي

ارتقاء سيستم آموزش طب 
%(3)سنتي و مكمل 
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17مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت آموزشي

دبيرخانه شوراي 
آموزش طب سنتي

ارتقاء سيستم آموزش طب 
%(3)سنتي و مكمل 

آموزش مداوم آموزش پزشكي
بازنگري، ايجاد و توسعه دوره هاي 
آموزش مداوم با تأكيد بر دوره هاي 

آموزشي غيرحضوري و مهارتي

ساماندهي و بهبود کيفيت
آموزش مداوم

اداره كل دانشجويان 
ي و پيشگيري و رفع مشکل افت تحصيلشاهد و ايثارگر

ارتقاي سطح علمي و فرهنگي و 
ساماندهي دانشجويان شاهد و ايثارگر

ساماندهي و تقويت ستاد شاهد
و ايثارگر دانشگاه ها
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18مركز توسعه مديريت و تحول اداري

توسعه آموزش 
كارآفريني

استها، شناسايي مسائل و مشكلات و تدوين سي
بط برنامه ها، آيين نامه ها و قوانين و مقررات مرت

با كارآفريني در حوزه سلامت

حمايت از طرح هاي 
غال كارآفرين و ايجاد اشت
در حوزه سلامت

تغالدفتر كارآفريني و اش
توسعه فرهنگي كارآفريني و 
آموزش نيروي انساني مرتبط

ساماندهي، نظارت و ارزيابي 
اههادفاتر كارآفريني دانشگ
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19مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت غذا و دارو

اداره غذا

ايجاد بانك اطلاعات جامع صدور پروانه 
هاي مواد غذايي، آشاميدني، آرايشي و 

بهداشتي و مكمل هاي غذايي

ارتقاء ايمني و کيفيت فراورده هاي
غذايي با اولويت فراورده هاي 
...استراتژيك مانند روغن، نمک و

درصد آرد 90پيگيري غني سازي
ا مصرفي کشور با آهن و اسيد فوليک ب

استفاده از ظرفيتهاي فرابخشي

درصدي مراکز 50کاهش 
عرضه فراورده هاي تقلبي و 

قاچاق آرايشي و بهداشتي

ماده غذايي 10کاهش مخاطرات 
درصد50استراتژيک به ميزان 

درصد 80تفويض اختيار کنترل و صدور مجوز ترخيص 
مواد اوليه غذايي، آشاميدني، آرايشي، بهداشتي و مکمل 

هاي رژيمي ـ غذايي ثبت شده به صنعت

درصد مواد اوليه غذايي، 80حذف فرآيند ثبت سفارش 
آشاميدني، آرايشي، بهداشتي و مکمل هاي رژيمي ـ 

غذايي ثبت شده در وزارت بهداشت، درمان و آموزش 
پزشکي و انجام آن در وزارت بازرگاني

نظارت وکنترل باقيمانده سموم دفع آفات 
درصد 2نباتي و سموم قارچي در 

محصولات غذايي در معرض خطر

درصدي توليد داخلي 10افزايش 
مکملهاي غذايي و غذاهاي ويژه و مواد 

اوليه

درصدي آگاهي و فرهنگ 25ارتقاء 
مردم در زمينه غذا و تغذيه سالم و 

ايمن با همکاري روابط عمومي

درصد تقاضاهاي ثبت منابع 100ارزيابي 
فراورده هاي وارداتي غذايي، آشاميدني، 

آرايشي، بهداشتي و مکملهاي غذايي

تفويض اختيار عمليات اجرايي به 
دانشگاهها در راستاي کاهش متوسط زمان 

مورد نياز براي بررسي پرونده ها

درصد 100صدور گواهي بهداشت براي
متقاضيان واجد شرايط صادرات اقلام غذايي 

و بهداشتي، آرايشي و مکملهاي غذايي
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20مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت غذا و دارو

اداره دارو

كاهش ميانگين كمبودهاي مقطعي دارو به 
فراورده هاي فهرست رسمي% 2حداكثر 

ده ارتقاء كيفيت فراور
هاي دارويي در بازار

حمايت از توليد و سرمايه گذاري دارو 
دستيابي به توليد )در داخل کشور 

(داروهاي وارداتي سال قبل% 10حداقل 

حمايت از توليد واکسن در داخل كشور 
خط توليد تا پايان 2راه اندازي حداقل )

از طريق تضمين خريد واکسن( سال

ه افزايش سهم داروهاي طبيعي و گياهي ب
سهم بازار دارويي كشور% 3حداقل 

واردات، توليد، % 100كنترل كمي و كيفي 
توزيع و عرضه داروهاي تحت كنترل

به تضمين دسترسي بيماران خاص
اقلام دارويي مورد نياز% 95

امتياز % 50كسب حداقل  GMP در حداقل
صنايع داروسازي كشور % 60

توليدكنندگان دارو و مواد اوليه و مواد بسته )
(بندي

امتياز % 50کسب حداقل  GDP در
نظام توزيع دارويي كشور% 70

ا ارتقاء كيفيت ارائه خدمات دارويي ب
امتياز % 60هدف دستيابي به حداقل 

د عملكرد مطلوب و منطبق بر استاندار
داروخانه هاي كشور% 70در 

كاهش مراکز عرضه داروهاي تقلبي و 
نقاط عرضه و % 4قاچاق به كمتر از 

كاهش ميزان خروج داروهاي يارانه اي 
به كشورهاي همجوار

افزايش داروهاي زيست فناوري توليد 
ميزان فعلي% 40داخل به ميزان حداقل 

واردات % 20كاهش 
داروهاي تك نسخه اي

اصلاح فرايندهاي اداري رسيدگي 
به درخواستهاي متقاضيان حوزه 

%10دارويي به ميزان 
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21مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت غذا و دارو

اداره كل نظارت بر 
آزمايشگاههاي كنترل غذا و دارو

نمونه هاي % 95كاهش مدت زمان ماندگاري 
فرآورده هاي غذايي به حداكثر )آزمايشگاهي 

روز كاري، فرآورده هاي دارويي، آرايشي 21
روز كاري و فرآورده 30و بهداشتي به حداكثر 

(روز كاري 30هاي بيولوژيك به حداكثر 

یدفتر تحقيقات کاربرد
حمايت از مراکز رشد و مراکز و 

طرحهاي تحقيقاتي در حوزه غذا و 
معادل )دارو و خدمات دارويي 

(درامد اختصاصي% 10حداقل

امور استانها

يش برنامه ريزي و کنترل  برنامه هاي پا
(PMS)مواد پرمصرف در سطح عرضه 

استقرار سيستمهاي 
استاندارد آزمايشگاهي

امور اجرايي آزمايشگاههاي کنترل % 20واگذاري 
غذا و دارو به آزمايشگاههاي مجاز بخش 

خصوصي و دانشگاههاي داراي صلاحيت ارتقاء و 
گسترش آزمايشگاههاي همکار و اکروديت

بازنگري و تدوين سياست ها، برنامه ها، 
قوانين و آيين نامه هاي حوزه غذا ودارو

ساماندهي و ارتقاي کمي و کيفي و
مديريت در معاونتهاي غذا و داروي 

دانشگاههاي علوم پزشکي
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22مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت غذا و دارو

DPIC 

ارتقاء فعاليتهاي اطلاع رساني 
بهبود حداقل )داروها و سموم 

با همکاري روابط ( شاخصها% 10
عمومي

RUD 

%  7ارتقاء شاخصهاي تجويز و مصرف منطقي دارو به ميزان 
نسخ حاوي % 10اقلام تجويزي هر نسخه، % 5كاهش )

نسخ حاوي داروهاي آنتي % 10داروهاي تزريقي، 
%  15نسخ حاوي داروهاي كورتوني  و % 6ميكروبيال و 

با تاکيد بر افزايش ()نسخ حاوي داروهاي خارج از فهرست
(اثربخشي 

ت ارتقاء سطح ميانگين شاخصهاي کيفي
خدمات دارويي بيمارستاني  به ميزان 

با همکاري معاونت سلامت% 10حداقل 

ADR 

درصدي در گزارشدهي، ثبت، ۱۰افزايش حداقل 
ارزيابي و شناسايي عوارض و خطاهاي دارويي و توسعه 

% 50به حداقل  ADRنقاط جمع آوري اطلاعات 
واحدهاي دارويي% 10واحدهاي بهداشتي و 

شوراي تدوين

بازنگري و بروز رساني 
فهرست دارويي ايران

امور عمومی

م توسعه و بهبود سيست
ها، فرآيندها و منابع 

انساني معاونت

صادرات

%  14دست يابي به سهم 
صادرات دارو و فرآورده هاي 

راتبيولوژيک نسبت به صاد
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23مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت سلامت

اداره كل آزمايشگاههاي 
مرجع سلامت    

اي تدوين، بازنگري و اجراء استاندارده
كيفي آزمايشگاههاي كشور

استقرار نظام 
سطح بندي خدمات

طراحي نظام ارجاع 
درآزمايشگاههاخدمات

يمه تقويت برنامه پزشک خانواده وب
روستايي دربخش آزمايشگاه

وري تعيين آزمايشگاههاي مرجع کش
ادر برنامه نظام مراقبت بيماري ه

طراحي و اجراء نظام جامع 
اطلاعات آزمايشگاهي كشور

ساماندهي واردات و ساخت و 
توزيع فرآورده هاي تشخيصي

ي بيمار)مراقبت آزمايشگاهي 
(هاي واگير وغير واگير

ارتقاء كيفي عملكرد 
آزمايشگاههاي حرفه اي و 

آزمايشگاههاي آب و فاضلاب

ساماندهي وضعيت ارائه خدمات 
آزمايش)مرتبط با سلامت کارگران

(هاي طب کار

اهي پشتيباني ازمايشگ
در شرايط بحران

ارتقا برنامه 
ازمايشات اعتياد

تدوين دستورالعمل ها در زمينه هاي 
مختلف برنامه ايمني زيستي در 

مني راستاي استقرار و ارتقاء برنامه اي
زيستي در آزمايشگاه هاي کشور
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24مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت سلامت
دالي ناشي از % 4کاهش 

ال حوادث و سوانح نسبت به س
86

ارتقاء سطح آگاهي و دانش عموم
مردم در زمينه حوادث و سوانح

افزايش توانمندي ها و آمادگي 
هاي لازم جهت ارائه خدمات 
بهداشتي و درماني در بحرانها و

حوادث غيرمترقبه

ارتقاء سطح كيفي خدمات 
درماني در اورژانس هاي 

بيمارستاني كل كشور

انجام و ارتقاء فعاليت هاي نرم 
املافزاري مربوط به پدافند غيرع

تعريف و عملياتي کردن يک 
ماران مديريت واحد براي ترابري بي

مرکز مديريت حوادث و 
فوريتهاي پزشکي

دفتر مديريت خدمات 
پرستاري

ارتقاء استانداردهاي
خدمات مراقبتي

اران و ارتقاء انگيزه پرست
آنهاتوجه به نيازها برتر

به روز رساني دانش و 
اطلاعات كادر 

پرستاري

يت پايش مداوم كيف
خدمات پرستاري
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25مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت سلامت

استقرار نظام 
سطح بندي 

خدمات

مركز نظارت و 
اعتباربخشي درمان

ارائه ارتقاء كمي و كيفي
خدمات بيماران كليوي

ارائه ارتقا سطح كمي وكيفي
خدمات به بيماران هموفيلي

ه ارتقا سطح كمي و كيفي ارائ
 MSخدمات به بيماران تالاسمي و 

ندي ارتقاء ارزشيابي و رتبه ب
ورمراكز درماني بستري كش

ي طراحي و اجرا نظام اعتبار بخش
بيمارستان هاي كشور

تان ارتقا كيفي خدمات بيمارس
هاي كشور

تي و ارتقاء خدمات بستري مراکز بهداش
درماني در مراکز کشوري، قطب و 

(بيمارستان منتخب18به ويژه )استاني 

از تعريف و اجراي سازوکار مراقبت
فراد بيماران صعب العلاج با اولويت ا

فقير و بي بضاعت

ماران تدوين و اجراي نظام مراقبت از بي
ستم خاص و قطع سوء استفاده ها از سي

فعلي در مورد بيماري هاي خاص

ساماندهي 
پيوند 

کليه

كز افزايش تعداد پيوند اعضاء با تمر
بر اهداء كنندگان مرگ مغزي

تجهيز وراه اندازي چهار مركز 
درماني با روش هاي نوين پزشكي

ارائه خدمات حمايتي 
به بيماران نيازمند

سازماندهي، بهبود و ارتقا كمي
وكيفي صدور و تمديد پروانه

كاهش اعزام بيمار به خارج از 
كشور با ارتقا توانمندي ومهارت

ري هاي  پزشكان داخل در بكارگي
روش هاي نوين درماني

ه نرخ شكايات واصله ب% 3كاهش 
ش معاونت درمان دانشگاه ها و افزاي

ميزان رضايت مندي مراجعين به
واحدهاي درماني دولتي
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26مركز توسعه مديريت و تحول اداري

همرکز توسعه شبک

توسعه بيمه 
همگاني سلامت

گسترش ساختار 
سازماني دانشگاه ها

ظرفيت سازي مديران
نظام سلامت

جمع آوري شواهد براي انجام 
سياست گذاري هاي مرتبط

طراحي  نظام ارجاع مبتني بر
3و 2پزشک خانواده در سطح 

مورد تعيين بسته خدمات
نياز و شيوه ارايه 

خدمات

اقعي توزيع عادلانه و مبتني بر نياز و
شور نيروهاي تخصصي پزشكي در ك

ص در چارچوب نظام مديريت و تخصي
منابع ساختاري درمان كشور

مت توسعه روش هاي اقتصاد سلا
در سياست گذاري کلان

توسعه روش هاي ارزيابي فن آوري هاي 
هي فن سلامت براي تصميم گيري و ساماند

آوري هاي جديد در نظام سلامت

کاهش تاثير عوامل /حذف
مت نامطلوب اجتماعي موثر بر سلا

طراحي نظام 
پايش 

وارزشيابي

ساماندهي بيمارستان هاي 
آموزشي با همکاري معاونت 

آموزشي و معاونت توسعه

ت طراحي و تصويب طرح جامع ساماندهي ارتباط ونظار
با هدف جهت دادن به )هاي حوزه سلامتNGOبر 

NGO  ها، تعيين موضوع فعاليتNGO ها، ميزان و
ها ، بستر NGOنحوه ارائه خدمات حمايتي و فني به 

ها در راستاي NGOسازي جهت استفاده از ظرفيت  
... (ارتقاء سلامت جامعه و  معاونت سلامت
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27مركز توسعه مديريت و تحول اداري

همرکز توسعه شبک

معاونت سلامت

اصلاح ساختار سازماني 
سطح اول ارايه خدمات

اصلاح ساختار سطح دوم /طراحي
و سوم سلامت در کشور

تکميل طراحي نظام مديريت و 
تخصيص منابع ساختاري درمان 

سرپايي و بستري کشور

تعيين نيازها و اولويتهاي
سلامت جامعه

افزايش انگيزه و ايجاد ظرفيت هاي مورد 
نياز در نيروهاي انساني سطح اول خدمات نياز سنجي نيروهاي انساني

موجود نظام سلامت

طراحي نظام سنجش عملکرد رده 
ر هاي اصلي نيروي انساني مبتني ب

استاندارد سازي شغلي

تعيين استانداردهاي مديريت منابع 
بود انساني پزشكي تخصصي براي به

دقت نظام توزيع در سال آينده

نهايي سازي شاخص 
هاي سلامت

توسعه و ترويج 
تحقيقات كاربردي
در معاونت سلامت

ساماندهي و استاندارد سازي نظام 
جمع آوري )اطلاعات سلامت 

انتقال  پردازش و تحليل و 
(تصميم سازي
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28مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز سلامت 
محيط و کار

ي نيروي ارتقاي كميت و كيفيت تجهيزات و توانمند
انساني آزمايشگاه هاي بهداشت محيط و حرفه اي

(قانون بودجه14از محل اعتبارات بند ج تبصره )

تامين سموم و مواد گندزدا و 
هاي مديريت پشتيباني برنامه

بهداشت محيط و حرفه اي

ب حفظ و ارتقاء بهداشت آ
و فاضلاب

به كاهش و كنترل مصرف دخانيات
صره شرط وصول اعتبارات بند ج تب

قانون بودجه14

ت حفظ و ارتقاي بهداش
محيط بيمارستانها

ت ارتقاي وضعيت مديري
يپسماندهاي بيمارستان

اد توسعه و ساماندهي ست
فوريتهاي سلامت 

محيط

ارتقاء سطح بهداشت
قاليبافان

در توسعه تشکيلات بهداشت حرفه اي
%3کارگاههاي مشمول کشور به ميزان 

توسعه خدمات تخصصي و 
رفه سيستم بازرسي بهداشت ح

اي

معاونت سلامت
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29مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز سلامت 
محيط و کار

معاونت سلامت

توسعه و پايدار نمودن برنامه 
ابتكارات جامعه محور

ارتقاء وضعيت بهداشت هوا 
آلودگي فضاهاي داخلي اماكن )

(روستايي و فضاهاي شهري

عمليات بهداشت 
محيط روستاها

حفظ و ارتقاي بهداشت مواد غذايي در سطح 
تهيه و توزيع، فروش و حمل و نقل مواد غذايي

حفظ و ارتقاي وضعيت بهداشت 
محيط اماكن عمومي

تامين سلامت و ايمني غذا در سطح 
رل تجزيه و تحليل خطرونقاط کنت) عرضه 

(بحراني درتهيه و عرضه مواد غذايي

توسعه و ارتقاء 
بهداشت پرتوها

نهادينه سازي مديريت 
يتلفيقي آفات بهداشت

مقابله محيطي با اپيدمي 
اناحتمالي آنفلوانزاي پرندگ

حفظ و ارتقاء بهداشت آب 
و فاضلاب

توسعه بهداشت كشاورزي

امل توسعه و استمراربرنامه پيشگيري از عو
زيان آور شيميايي و ايمني شيميايي

استقرار ونگهداري سيستم مديريت 
كشوري )سلامت كار،كارگر و محيط كار

(OHSAS 18001,H.S.Eكردن

ه به استقرار سيستم مديريت سلامت در مدارس و رتبه بندي و اعطاي ستار
دانشگاه علوم 6در ( مدرسه180)از مدارس % 12/0مدارس کشور در 

(خراسان رضوي، گلستان،ايران،تهران،اردبيل و بوشهر)پزشکي 

حفظ وارتقاي سطح 
بهداشت محيط مدارس

توسعه طب كار و معاينات شغلي

كنترل و حذف عوامل 
فيزيکي زيان آور

بهبود و توسعه فرآيند اجرايي
قانون مشاغل سخت و زيان آور

توسعه مهندسي عوامل 
انساني و ارگونومي در کشور
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30مركز توسعه مديريت و تحول اداري

اداره کل سلامت رواني، 
اجتماعي و اعتياد

ساماندهي و استانداردسازي 
خدمات درماني روان پزشكي

با )ارتقاء مهارتهاي زندگي و فرزندپروري
همکاري اداره سلامت خانواده، جمعيت و 

(مدارس و مرکز مديريت بيماري ها

كاهش نرخ 
خودكشي

ي ارتقاء برنامة حمايتهاي روان
اجتماعي در بلاياي طبيعي

تشكيل كامل اداره
سلامت اجتماعي

با ساماندهي موضوع و فعاليتهاي مرتبط
با ) مددکاري اجتماعي در حوزه سلامت 

(تمرکز بر مددکاري بيمارستانها 

.N.G.Oاحراي طرح جامع ساماندهي به

هاي مرتبط با حوزه سلامت

وزه طراحي يک نظام مراقبتي در ح
سلامت روان با نگاه کشوري

معاونت سلامت
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31مركز توسعه مديريت و تحول اداري

اداره کل سلامت رواني، 
اجتماعي و اعتياد

معاونت سلامت

تدوين سياست ها و برنامه هاي 
كلان سلامت روان

توسعة توانمندي و مهارتهاي 
پزشكان، پرستاران و بهياران 

اختلالات روانپزشكي

توسعة ظرفيت ها وخدمات در 
حوزه پيشگيري و درمان 

بيماريهاي هاي رواني

پيشگيري از 
سوءمصرف مواد در 

گروه هاي هدف

تدوين سياستها و برنامه هاي كلان 
مرتبط با پيشگيري، درمان و كاهش

آسيب اختلالات مصرف مواد

ساماندهي و استانداردسازي 
خدمات درماني مرتبط با 

اختلالات مصرف مواد

راه اندازي مراكز جديد و تداوم فعاليت 
مراكز و واحدهاي ارائه دهنده خدمات 

پيشگيري و درمان اختلالات مصرف مواد

راه اندازي آزمايشي و قطعي طرح ها و 
برنامه هاي ارائه خدمات پيشگيري و 

درمان اختلالات مصرف مواد

توسعه توانمندي و مهارتهاي 
انپزشكان، پرستاران و بهيار

ارزيابي، پايش و نظارت بر برنامه
ها، مداخلات و عملكرد مراكز و 

واحدهاي مرتبط
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32مركز توسعه مديريت و تحول اداري

دفتر سلامت خانواده، 
جمعيت و مدارس

ارتقاي سلامت و کاهش 
مرگ و مير نوزادان 

ارتقاي سلامت ، کاهش 
مرگ و مير کودکان و 

ادرترويج تغذيه با شير م

ارتقاء سطح سلامت
نوجوانان، جوانان و 

مدارس

ارتقاء سلامت 
مادران باردار

ارتقاء سطح 
سلامت سالمندان

ارتقاء سلامت باروري و 
تنظيم خانواده و جمعيت

بهبود وضعيت
تغذيه جامعه

آموزش و ارتقاء 
سلامت جامعه

معاونت سلامت

امه برنامه ريزي، پايش و ارزشيابي  برن
سلامت جمعيت، خانواده و مدارس
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33مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز مديريت  
بيماريها

و تدوين سياستها و راهبردها و ارزيابي
هاي حذف مالارياارزشيابي برنامه

ارتقاء سطح آگاهي جامعه از راه هاي 
ز و پيشگيري از انتقال بيماري ايد

(وليهپيشگيري ا)بيماريهاي آميزشي

از كاهش بروز و شيوع عوارض ناشي
از بيماريهاي قلب و عروق و مراقبت

بيماران قلبي و عروقي
كاهش مرگ و مير ناشي از 
بيماريهاي قلب و عروق و 
مراقبت از بيماران قلبي و 

عروقي

اي تدوين برنامه ها و سياست ه
حوزه بيماريهاي ژنتيك

هاي افزايش مراقبت عوامل خطر بيماري
از غيرواگير و كاهش ضايعات ناشي

از مرگ و % 2آن در راستاي كاهش
مير بيماريهاي غير واگير 

تدوين و اجراي طرح اعلام 
هشدار سريع بيماري ها

(Rapid Warning System) 

كه تدوين  و اجراي طرح پايدار شب
ا كنترل بيماري هاي ژنتيك ب
همکاري با اداره نظارت و همکاري مرکز توسعه شبکه

اعتباربخشي درمان در طراحي
يري يک برنامه مدون براي پيشگ

از بيماري هموفيلي 

ور ارتقاي زنجيره سرما در كش
و تأمين تجهيزات موردنياز

معاونت سلامت
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34مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز مديريت  
بيماريها

گيري، تقويت تجهيزات و امكانات پيش
هاتشخيص، درمان و افزايش مراقبت

يهاي گسترش ايمن سازي براي بيمار
قابل پيشگيري با واكسن

ارتقاي زنجيره سرما در كشور و 
تأمين تجهيزات موردنياز

افزايش خدمات پيشگيري و 
سلدرماني براي مقابله با بيماري

ري تقويت ثبت و گزارش دهي و گزارش گي
انبيماريهاي قابل انتقال بين انسان و حيو

و كاهش بروز عوامل بيماريهاي قلبي و عروقي
هاهاي پيشگيري آنافزايش آگاهي جامعه از راه

ي و كاهش بروز بيماريهاي ژنتيك
عوارض ناشي از آنها

آموزش و اطلاع رساني به جامعه جهت 
رطاني پيش گيري و كنترل بيماريهاي س

قابل پيشگيري و كنترل

ارتقاي آگاهي عموم مردم درزمينه
سلامت دهان و دندان

 .N.C.Dاجراي 

معاونت سلامت

اوره، افزايش كمي و كيفي ارائه خدمات مش
ز انتقال مراقبت و تشخيص جهت پيشگيري ا

ييا درمان بيماري ايدز و بيماريهاي آميزش
(پيشگيري ثانويه و ثالثيه)
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35مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز مديريت  
بيماريها

معاونت سلامت
بالابردن سطح 
ايمني تزريقات

بهبود روند تشخيص و پيشگيري 
وانبيماريهاي قابل انتقال بين انسان و حي

ساماندهي امور مربوط به بيماريهاي
يژنتيك كشور و بيماران ژنتيك

افزايش ثبت موارد سرطان و 
بيماران سرطاني تحت پوشش

حمايتي و خدمات  درماني

كاهش  ناتواني هاي 
بيماريهاي چشمي

ارايه خدمات سلامت دهان 
سال12دانش آموزان زير

و پيشگيري ازبيماريهاي دهان
دندان در کودکان دبستاني

ارتقاي توان و دانش مديريت 
سلامت دهان و دندان

ارتقاي سلامت دهان و 
سال3دندان کودکان زير 

ارتقاي سلامت دهان و 
دندان رو ستائيان
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36مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز مديريت  
بيماريها

معاونت سلامت

تقويت نظام مراقبت جاري شامل بيماريابي، 
انها گزارش دهي، پيگيري اطرافيان، مديريت طغي

و اپيدمي ها جهت پيشگيري و درمان

بهبود اقدامات جهت كنترل سياه سرفه،
ديفتري، كزاز و مننژيت

اطلاع رساني، آموزش و افزايش 
آگاهي جامعه در مورد علائم بيماري 

سل، نحوه پيشگيري و درمان

هستة مدرسين % 100آموزش 
مورد نياز جهت تربيت مربيان و
امراقبين مورد نياز در استراتژيه

اد تربيت نيروي انساني و آموزش افر
ي جامعه براي پيشگيري از بيماري ها

قابل انتقال بين انسان و حيوان

بهبود كيفيت ارائه خدمات 
يدرماني به بيماران قلبي و عروق

افزايش دامنه خدمات شناسايي نوازادان 
از بروز بيمار هيپوتيروئيدي و پيشگيري
عوارض و درمان آنها

اران افزايش كيفيت خدمات براي بيم
يدمبتلا به كم كاري مادرزادي تيروئ

افزايش تعداد بيماران ديابتي 
شناسايي شده در مناطق روستايي 

ارتقاي کيفيت ارايه خدمات
سلامت دهان و دندان

اصلاح ساختار نيروي 
انساني سلامت دهان ودندان

ارتقاي کنترل عفونت درواحد هاي 
نيدندانپزشکي مراکز بهداشتي درما

كاهش اعزام بيمار به خارج از كشور با ارتقا 
توانمندي ومهارت هاي  پزشكان داخل در 

بكارگيري روش هاي نوين درماني
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37مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مرکز مديريت  
بيماريها

ه نرخ شكايات واصله ب% 3كاهش معاونت سلامت
معاونت درمان دانشگاه ها و افزايش
ميزان رضايت مندي مراجعين به 

واحدهاي درماني دولتي

ارائه خدمات تشخيصي و 
درماني به جمعيت در معرض 

خطر و مبتلايان مالاريا
آموزش و اطلاع رساني 

عمومي

ارتقاي كيفيت حمايت از 
خانواده هاي بيماران مبتلا به

سل

ثبت داده ها و ارزيابي و 
ارزشيابي شاخص هاي 

لتعيين شده بيماران س

كاهش و حذف ضايعات 
ناشي از بيماري جذام

اني آموزش و تربيت نيروي انس
به منظور مقابله با ديابت

ارتقاي کميت ارايه خدمات
سلامت دهان و دندان در 

مراکز بهداشتي درماني
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38مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مركز آمار و فناوري اطلاعات

توسعه پرونده 
متالکترونيکي سلا

توسعه اتوماسيون اداري

پياده سازي طرح جامع 
فناوري اطلاعات 

وزارت خانه

 هاي تدوين فرآيند و الزامات اجراي برنامه
مرتبط با فناوري اطلاعات حوزه هاي 

دايي مختلف وزارتخانه و تعيين و ابهام ز
ه از نقش ها با ديد عملياتي و اعلام آن ب

شامل ترسيم شماي ) حوزه هاي مربوطه
ي کلي از توزيع مسئوليت ها در حوزه ها
(فناوري اطلاعات در وزارتخانه متبوع

 هاي تدوين فرآيند و الزامات اجراي برنامه
مرتبط با آمار حوزه هاي مختلف 
ش ها وزارتخانه و تعيين و ابهام زدايي از نق

با ديد عملياتي و اعلام آن به حوزه هاي
وزيع شامل ترسيم شماي کلي از ت) مربوطه

مسئوليت ها در حوزه هاي آمار در 
(وزارتخانه متبوع

توسعه پژوهش هاي آمار 
فناوري اطلاعات سلامت 

 ها حمايت و پشتيباني از طرح
و ايده هاي نوآورانه

ارتقا و توسعه
نظام آماري

جرايي تقويت و ارتقاي پتانسيل ا
دفتر آمار و فن آوري اطلاعات

عان توانمندسازي ذينف
و نقش آفرينان

نظام مندسازي برنامه هاي
فناوري اطلاعات
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39مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاون امور مجلس

برقراري ارتباط و هماهنگي
هاي لازم با نمايندگان مجلس

ا توسعه همكاري و ارتباط ب
بخش هاي مختلف وزارت 
متبوع و مؤسسات وابسته با 

مجلس

برقراري ارتباط و ايجاد 
هماهنگي هاي لازم با هيأت 

دولت و بخش هاي مرتبط

برقراري ارتباط با مردم
جهت دريافت ديدگاهها و

رفع مشكلات آنها
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40مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت تحقيقات و فناوري

مركز توسعه و هماهنگي
تحقيقات و فناوري

د ساماندهي و توسعه مراكز رش
فن آوري علوم پزشكي در 

راستاي نيازهاي معاونت غذا و
دارو و اداره امور بازرگاني و 

تجهيزات پزشکي

ات توسعه تحقيق
دانشجويي

كي توسعه فناوري و نوآوري علوم پزش
و ارتقاءو نهادينه كردن فرهنگ 

نوآوري

تهاي ارزشيابي و پايش فعالي
ز، پژوهشي دانشگاهها، مراك
واحدها و شبكه هاي 

ربخشي تحقيقاتي به منظور اث
اي و هدفمند کردن فعاليت ه

پژوهشي و بازطراحي و 
هدف گذاري مجدد

ساماندهي و توسعه مركز 
مركز220تحقيقاتي به 

ساماندهي و توسعه ي مراکز 
يتحقيقاتي تعاوني و خصوص

توسعه و ساماندهي 
يشبكه هاي تحقيقات

شناسايي، معرفي و تشويق
رمحققين و پژوهشگران برت

ا توسعه طرحهاي تحقيقاتي تقاض
محور وكاربردي در حيطه سلامت

توانمندسازي محققين، 
مديران و كارشناسان پژوهشي

در توسعه ارتباطات بين المللي
حوزه تحقيقات و پژوهش

ايجاد انسجام و هماهنگ سازي 
مراكز پژوهشي و دانشگاهها

بهبود سيستم ها و 
يفرآيندهاي مديريت

ديده باني و آينده نگاري 
يتحقيقات علوم پزشك
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41مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاونت تحقيقات و فناوري

ي دفتر توسعه و هماهنگ
اطلاع رساني پزشكي

ع ساماندهي و توسعه مراكز اطلا
رساني و فن آوري اطلاعات

بازنگري، اصلاح، نهايي
سازي و اجراي طرح 

راه اندازي کميته هاي اخلاق
ه ها، مراکز پژوهشي، دانشکد
دانشگاه ها و کشوري

قاء ساماندهي، گسترش و ارت
كيفي نشريات علمي 
پژوهشي علوم پزشكي

ساماندهي و توسعه مركز 
مركز220تحقيقاتي به 
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42مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاون دانشجويي و فرهنگي

اداره امور فرهنگي

نظارت، ساماندهي و 
وييارزيابي نشريات دانشج

ارتقاي کيفي نشريات
زي دانشجويي و توانمندسا

وييفعالين نشريات دانشج

و توسعه توانمندي فعالين کانون ها
تشکل هاي دانشجويي، شوراهاي 

فرهنگي و هيأتهاي نظارت

زمينه سازي حضور هدفمند دانشجويان 
ورت ايراني در عرصه هاي بين المللي به ص

برنامه ريزي شده و ارتباط با برخي 
تشکل هاي دانشجويي خارج از کشور  

ي افزايش انس و تعميق آشناي
ن، دانشجويان و اساتيد با قرآ

نماز، اهل بيت و دعا و نيايش

ت تشکيل، راه اندازي و استمرار فعالي
دبيرخانة مرکزي و دبيرخانة عفاف،

حجاب، انطباق، امر به معروف و نهي از 
منکر دانشگاهها با هماهنگي ساير 
معاونت ها خاصه معاونت سلامت

ساماندهي و تسهيل در برگزاري 
ي سفرهاي زيارتي و اردوهاي دانشجوي

جو در با تاکيد بر همراهي استاد و دانش
فعاليت هاي فرهنگي

جمع آوري و تدوين خاطرات، نوآوريها و 
تجربيات پزشکي دفاع مقدس

احياي عرق و اعتماد به نفس
ملي و زنده نگهداشتن ياد

شهداء در دانشگاهها

 ها و افزايش نظارت بر فعاليت کانون
ان تشکل هاي دانشجويي و ارتقاء ميز
پايبندي کانون ها و تشکل ها به 

آيين نامه ها و مقررات

مساعدت به معاونت آموزشي جهت 
اتيدارتقاء سطح اعتقادي و فرهنگي اس

نده احياي عرق و اعتماد به نفس ملي و ز
نگهداشتن ياد شهداء در دانشگاهها

ساماندهي و توسعه و ارتقاي 
انه کيفي فعاليت هاي دبيرخ

قرآن، عترت، نهج البلاغه و 
نماز
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43مركز توسعه مديريت و تحول اداري

معاون دانشجويي و فرهنگي

مشاوره 

ي افزايش کمي و کيف
دامنه خدمات مرکز 

مشاوره و مقاوم سازي 
با دانشجويان در مقابله
آسيبهاي رواني 

اجتماعي

ز ساماندهي به امور مراک
مشاوره دانشگاه ها و 

توانمندسازي آنها

اداره امور رفاهي 
دانشجويان

توسعه کمي و کيفي
خدمات رفاهي 

دانشجويي

ساماندهي و ارتقاي کيفيت
خدمات امور تغذيه دانشجويان

ي طراحي و استقرار طرح تحول فرهنگ
خوابگاه هاي دانشجويي و ساماندهي 

هاي دانشجوييامور خوابگاه

ياتي ارتقاء كميت و كيفيت عملياداره تربيت بدن
خدمات ورزشي ستاد و 

دانشگاهها

يفي توسعه و ارتقاء سطح كمي و ك
ورزش قهرماني دانشجويي، 

كارمندي و هيئت علمي

في توسعه و ارتقاء سطح كمي و كي
ي ورزش همگاني دانشجويي، كارمند

يو هيئت علمي با صبغه ي فرهنگ

ساماندهي و بهبود امكانات 
و فضاها و اماكن ورزشي

توسعه و ارتقاء سطح كمي و 
، كيفي ورزش قهرماني دانشجويي

كارمندي و هيئت علمي
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44مركز توسعه مديريت و تحول اداري

مركز آمار و فناوري اطلاعات

مديريت دانشجويي 

ه سياستگذاري و تدوين برنامه هاي حوز
دانشجويي و فرهنگي،  و فعاليت هاي

دانشجويي فرهنگي دانشگاه ها

از طراحي و اجراي طرح استقبال
ور دانشجويان جديدالورود به منظ
ا اتصال و ارتباط  دانشجويان ب

مجموعه هاي فرهنگي و توسعه
تاثيرگذاري فرهنگي

طراحي و استقرار نظام جامع 
پايش، ارزشيابي و بازخورد 

اه هافعاليت هاي فرهنگي دانشگ

ي آموزش و توسعه توانمندي فرهنگ
ده از و اجتماعي دانشجويان با استفا

فناوري اطلاعات و ارتباطات

طراحي و استقرار نظام 
جامع ارتباط با 

دانشجويان
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45مركز توسعه مديريت و تحول اداري

شوراي مركزي مركز آمار و فناوري اطلاعات
ساماندهي و تثبيت شوراي مرکزيانضباطي

و شوراهاي انضباطي دانشگاه ها و 
ساز و کار اجرايي آنها

ي افزايش اقدامات پيشگيرانه و اصلاح
و کاهش تخلفات انضباطي

افزايش کمي و کيفي دامنه خدمات 
مرکز مشاوره و مقاوم سازي دانشجويان 

اجتماعي-در مقابله با آسيبهاي رواني

ساماندهي به امور مراکز مشاوره 
دانشگاه ها و توانمندسازي آنها

اداره امور مشاوره 
دانشجويان

توسعه سازمان و 
ي مديريت دانشجوي

فرهنگي

سياستگذاري و تدوين برنامه هاي حوزه
دانشجويي و فرهنگي،  و فعاليتهاي 

دانشجويي فرهنگي دانشگاه ها

ساماندهي به امور جشنواره ها و 
في مناسبتها و ارتقاي سطح کي

آنها

بر بهينه سازي و نظارت
عملکرد سيستم ها و
فرآيندهاي سازماني
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46مركز توسعه مديريت و تحول اداري

دبيرخانه شوراي آموزش 
پزشكي و تخصصي

برگزاري نشستهاي شوراي آموزش 
پزشكي و تخصصي و مقدمات آن

ها و تدوين و تصويب سياست
برنامه هاي راهبردي 

آموزش پزشكي و تخصصي

ايجاد رشته ها و دوره هاي جديد در جهت 
رفع نيازهاي تخصصي كشور با تأكيد بر 

توانمندسازي پزشكان عمومي

برنامه ريزي و برگزاري آزمونها و ارتقاء 
كيفيت آنها و هماهنگی های لازم با مرکز 

معاونت آموزشی ( مساپ)آموزش پزشکی
جهت برگزاری آزمونهاي ذيربط

زمينه سازي ايجاد نوآوري در 
آموزش پزشكي و تخصصي

تدوين و اجراء ارزشيابي و 
ونياعتباربخشي دروني و بير

توسعه نظامها، سيستم ها و 
فرآيندهاي مديريتي و سازماني

ارتقاء كيفيت آزمونها

ه بازنگري و بهبود محتواي برنام
از زواياي علمي، )هاي آموزشي 

فن آوري، نوآوري و كارآفريني، 
(اخلاق پزشكي و مباني اسلامي

تدوين، بازنگري و بهبود 
آيين نامه ها و مقررات

نياز سنجي هاي مربوط به 
آموزش پزشكي و تخصصي

پشتيباني از اجراي 
دوره هاي  مورد نياز در 

دانشگاهها
مديريت تدوين مواد 
آموزشي و درس نامه
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47مركز توسعه مديريت و تحول اداري

انيدفر هماهنگي و مديريت بازرگ

اداره کل 
تجهيزات 

پزشکي

ن استقرار و اجراء كامل آيي
نامه تجهيزات پزشكي

مرکز مديريت

توسعه صادرات كالا و 
دارو، )خدمات سلامت 

سم تجهيزات پزشكي، توري
مصارف % 15معادل ( درماني

ارزي بخش بهداشت و 
درمان

يشرکت مادر تخصص

اخته تنظيم قيمت بازار محصولات س
شده دارو و تجهيزات پزشكي از 
طريق جبران نقصان بازار با هدف

نوسان قيمت در بازار% 10حداكثر 

ارتقاء سطح ايمني و 
كي نگهداشت تجهيزات پزش

زات ارتقاء سطح كيفي تجهي
پزشكي توليد داخل و 

وارداتي

ساماندهي و ارتقاء خدمات پس از 
شكيفروش شركتهاي تجهيزات پز

ي ساماندهي حمايتهاي بيمه ا
جهت تأمين تجهيزات 

نپزشكي موردنياز بيمارا

دمات بهبود كيفي و كمي ارتباطات و خ
ني مركز مديريت و هماهنگي امور بازرگا

و تجهيزات پزشكي به مخاطبان

كي تهيه آمار اقلام و تجهيزات پزش
ند از سراسر كشور، تدوين و مست

سازي، انتشار به عموم ذي نفعان

مساعدت به 
دانشگاههاي علوم 

پزشكي جهت دريافت 
تسهيلات مالي موردنياز

يتأمين تجهيزات پزشك

اترسيدگي به شکاي
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48مركز توسعه مديريت و تحول اداري

دفتر امور زنان

و پيگيري رفع مشكلات
زنان پاسخگويي به تقاضاي

شاغل وزارت متبوع

تدوين سياست و برنامه هاي 
كلان حوزه سلامت زنان و 

هاپيگيري و هماهنگي اجراء آن

توسعه سلامت خانواده و
زنان و گسترش ارائه 
خدمات سلامت به زنان

ارائه خدمات سلامتي 
جسمي، رواني و اجتماعي

به شاغلين و دانشجويان
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49مركز توسعه مديريت و تحول اداري

الحمد لله 
نرب العالمي


